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Ilana ¢ikilan kadrolar igin yapilan tiim bagvurular ilgili birimlerce
gelen evrak olarak kayda alinir.

Birim y6netim kurulu karar ile ilgili mevzuat uyarinca 8 (sekiz)
aday icerisinden jiiri iiyeleri belirlenir. Kararda, teklif edilen 8
(sekiz) jiiri aday1 ve igerisinden belirlenen 3 (li¢) asil ve 1 (bir)

yedek jiiri iiyesinin unvanlar1 ve gérev yaptiklar1 Universite,

Fakiilte, Boliim, Anabilim Dali/ Program bilgilerine yer verilir.

revlendirme yazilari ilgili birim tarafindan j
ulastirilir.

yelerine

Akademik ilana bagvuran adaylara iliskin Ogretim Elemani Alimi
On Degerlendirme Sonuglary, jiiri iiyelerince Kalite
Koordinatorliigiiniin web sayfasinda yer alan standart formlar
arasinda bulunan ilgili form’a islenerek imza altina alindiktan
sonra stiresi icerisinde Rektorliige bildirilir ve sonuglar web
sitesinde ilan edilir.

Ilan edilen yer ve tarihte sinava girmeye hak kazanan adaylarin
smavlari Kalite Koordinatorliigiiniin web sayfasinda yer alan
standart formlar arasinda bulunan sinav ile ilgili evraklar
kullanilarak yapilir.

onuglar; |

sayfasinda yer alan standart formlar arasinda bulunan ilgili form’a

islenerek imza altina alindiktan sonra siiresi i¢erisinde Rektorliige
bildizili ve sonuclar web sitesinde |

ilan edilen sonug agiklama formunda "asil" olarak kazanan adayin atamaya

esas evraklari (dilekge, saglik raporu, ilanda belirtilecek diger evraklar) ile

ilgili birime ne zamana kadar ve ne sekilde (sahsen, posta) bagvuru yapmasi
gerektigi bilgisine yer verilir.

Asi1l aday siiresi igerisinde

basgvuru yapti m1?

EVET "
Ayni siireg yedek aday i¢in

isletilir.

{lgili birim; atama teklif formunu bilgisayar ortaminda doldurarak EBY'S
tizerinden (Harici Kurum I¢i Giden Evrak) e-imzali bir sekilde istenilen

ekleri de ekleyerek Rektorliige (Personel Daire Baskanligi) gonderir ve ekte
yer alan evraklarin asillarin1 Personel Daire Baskanligina ulastirir.

ilgili Birim

ilgili Birim/Yonetim

Kurulu
ilgili Birim
ilgili Birim
ilgili Birim

Atama ve Ozliik
islemleri Ofisi

Atama ve Ozliik

islemleri Ofisi
ilgili Birim
ilgili Birim

Personel Otomasyonu

e-uygulama

e-biitce

HITAP

YOKSIS

Ozliik Dosyasi

657 Sayil Devlet Memurlari
Kanunu

2547 Sayili Yuksekogretim
Kanunu

2914 Sayili Yuksekogretim
Personel Kanunu

Ogretim Uyeligine
Yukseltilme ve Atanma
Yénetmeligi

Samsun Universitesi Ogretim
Uyeligine Yiikseltme ve
Atama Olglitleri Yonergesi
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Personel Otomasyonu
Aday Baska Bi
Kurumda
EVET Calisiyor mu?,
e-uygulama
HAYIR Atama ve Ozlik
Adayin kurumundan muvafakat istenir. Islemleri Ofisi e-biitce
HITAP
Kisi krurumundan
istifa Etti mi? o
llgili Kurum
YOKSIs
HAYIR
T Adayin atamas1 Rektorlilk Makami onayma sunulur. Ozliik Dosyasi
Atama ve Ozliik
Atama yapilmaz islemleri Ofisi 657 Sayih Devlet Memurlari
Kanunu
Atama Onay1 imzalandiktan sonra atama islemi ilgiliye/ . 2547 Sayih Yuksekogretim
kurumuna bildirilir. Atama ve Ozliik Kanunu
islemleri Ofisi

2914 Sayili Yuksekogretim

Goreve baslama evraklari atandigi birim tarafindan doldurtulur Personel Kanunu

ve SGK Ise Giris Bildirgesi ile birlikte goreve baslama tarihi ilgili Birim
Rektor] ilgili birimlerine bildirilir.

Ogretim Uyeligine
Yukseltilme ve Atanma
Yénetmeligi

EBYS iizerinden gelen baslama yazisi sonrasinda kisinin
Personel Otomasyonu, e-uygulama, e-biitge, HITAP ve
YOKSIS girisleri yapilir.

Atama ve Ozliik

islemleri Ofisi
Samsun Universitesi Ogretim
Uyeligine Yiikseltme ve
Ozliik dosyas1 olusturularak tiim evraklar 6zliik dosyasina Atama e Oz'Iu'k Atama Olclitleri Yonergesi
takihr Islemleri Ofisi

Atama ve Ozliik
islemleri Ofisi
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