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Personel saglik merkezinden aldigi is géremezlik

belgesini hastalik iznine doniistiiriilmesi i¢in gorev

yaptig1 birime siiresi icerisinde ulastirir. i gdremezlik llgili Personel Ozliik Dosyasi

belgesinin aslinin 3 giin igerisinde birime verilmesi
gerekmektedir.

Is goremezlik belgesinin dogrulugu ve mevzuata ilgili Birim e
uygunlugu ilgili birim tarafindan kontrol edilir.
?
EVIET Uygun mu: 657 sayili Devlet Memurlari
Kanunu
S6z konusu rapor hastalik T
o . llgili Birim
iznine gevrilmez
Is goremezlik belgesi ilgili birim tarafindan EBYS Devlet Memurlarina
lizerinden izin vermeye yetkili amir onayina sunularak gili Birim Ra::rrl'a":c_?: E::::':: .
. . g 1 | v
hastalik izin onayina cevrilir. Refakat iznine iliskin Usul ve
Esaslar Hakkinda Yénetmelik
Maas tahakkuk/kadro birimi ve Personel Daire el Biri
- - ono_ gili Birim
Bagkanligina gonderilir.
Personel Daire Bagkanligina ulasan Hastalik izin onay1 Aitfmal ve 8;‘_'“_'(
slemleri Ofisi

formu kontrol edilir.

Uygun mu?

Usuliine uygun olmadigi
tespit edilen hastalik izin Atama ve Ozlik
onay1 ilgili birimce geregi Islemleri Oftsi
apilmak tizere iade edilir.
Sistem kayitlar1 yapilir ve isleme ait tiim evraklar 6zliik Aljg"ni;’f 8;—_'5‘]_'(
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dosyasina konulur.




